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                                         ОРІЄНТОВНИЙ ПЛАН 
підвищення кваліфікації педагогічних працівників на 2021 рік
Херсонська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №32 Херсонської міської ради

Загальна кількість педагогічних працівників ,які підвищуватимуть кваліфікацію
70 осіб.

	№
	Напрям
	Суб’єкт підвищення кваліфікації
	Кількість
педагогічних працівників
	примітки

	1
	Розвиток професійних компетентностей:знання навчального предмета, фахова методика, технології.
	ХАНО

Освітні платформи EdEra.На урок.Всеосвіта Prometheus. ГЕНЕЗУМ


	23

47
	

	2
	Використання інформаційно –комунікативних та цифрових технологій в освітньому процесі.
	Освітні платформи
EdEra.На урок.Всеосвіта
	65
	

	3
	Забезпечення додаткової підтримки в освітньому процесі дітей з особливими освітніми потребами
	Prometheus.Всеосвіта
Центр прогресивної освіти «ГЕНЕЗУМ»
	40
	

	4
	Професійне зростання вчителя  в реалізації завдань НУШ
	Освітні платформи
EdEra .На урок.Всеосвіта
	23
	

	5
	Впровадження інноваційних методик та технологій в освітньому процесі
	 ЦЕНТР ПРОГРЕСИВНОЇ ОСВІТИ «ГЕНЕЗУМ»

	40
	

	6
	Технології організації моніторингу якості освіти, як передумова ефективності інституційного аудиту ЗЗСО.
	ХАНО
Освітні платформи
	4
	

	7
	Психолого –фізиологічні особливості здобувачив освіти
	ХДУ
	5
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